
代表者

〒035-0067

青森県むつ市十二林11-13 設　　　立
従業員数

業　　　種

〈雇用形態〉

正職員

職種別

区分

勤

円 円 円

175,100
務 円 円 円

円 円 円

175,100
条

件

（2016年度実績）

等

・必要に応じてチューター制度を導入し、ＯＪＴを実施。チューターが一緒に目標を立て、振り返り、1年間フォローします。

・学生向け奨学金及び職員向け奨学金制度あり（条件を満たせば返還不要）。
・青森県介護サービス認証評価制度　認証事業所。
・仙台で施設開設決定。将来、希望により異動の可能性有り。
・ベトナム/フエにおいて介護人材養成コース開講。
・専門的技術公開競技「まるめろ杯」開催。優勝者には金品授与。
・オリジナル職員段位評価制度「わいスター」を導入し、接遇や技術を評価。

求
　
　
人
　
　
先

ふりがな しゃかいふくしほうじん　あおもりしゃかいふくししんこうだん

ＦＡＸ　0175－23－1601 314名（2017.4.1 男99名、女215名）

求　　人　　票　 2018年3月卒業予定者
4大卒（総合職・事務系）

URL  http://www.michinokuso.jp/

必要資格等

勤務先

次のいずれかの業務をして頂きます。
・法人サービスに関する一般事務業務全般及び営業等。
・海外及び国内における事業に関する業務全般。
・ＩＣＴ業務全般（法人内ネットワーク管理、ＩＣＴ・ＩｏＴ機器管理）。
・施設管理業務全般（ＣＡＤを使用した図面作成、施設・設備に関
　する書類整備、施設整備管理）。

書類提出先 医療・福祉

法人概要
青森県むつ市を中心に介護福祉事業を展開しています。介護・医療・食のトータルケアを目指し、クリニックや真空調理工場
等を新設しました。福祉の未来を見据えて国内及び海外において事業を拡大中です。近年は、海外人材の育成、ＩＣＴ・ロ
ボットを用いた新しい介護の創造、そしてＩＳＯ9001に基づいた業務の標準化と業務改善に取り組んでいます。

事業所
特別養護老人ホームみちのく荘・みちのく金谷デイサービスセンター・みちのくクリニック・みちのくデイケアセンター・ショート
ステイ・訪問介護・訪問入浴・訪問看護・ケアハウス・ケアプランセンター・地域包括支援センター・フードセンター・ヘルパー
スクール・ベトナム/フエ事業所　他　　　　　（宮城県/仙台事業所開設予定）

青森県むつ市十二林11-13
（社会福祉法人青森社会福祉振興
団　法人本部）

休日
休暇等

休日は、1ヶ月単位の変形労働時間制に基づく勤務表による。

2月を除き月171～177時間勤務。休みは月8～9日、年間106日。

賃 金 形 態

求
人
数
等

職種 総合職（事務系） 求人数 1名

基　本　給

勤務時間

1．交代制　無　　休憩60分

●8時30分 ～ 17時30分

　職務手当
（試用期間終了後

から支給）

普通自動車免許（ＡＴ限定可）

業務内容

賃
　
　
　
　
金

総合職

月給
有給休暇・特別有給休暇・誕生日休暇あり。

6カ月経過後の年次有給休暇日数：10日

上限あり（35,000円まで）

※基本的に日曜・祝日は休みです。

市外から応募し、ホテル等に宿泊された方には宿泊費5,000円（一律）補助あり　（要事前連絡）

計 （税込）
 2．残業　　月平均　　2.4　時間

福利・厚生

保険等　：健康・厚生・雇用・労災・財形・その他　（退職共済）

その他の
手当等

住宅手当（最高20,000円）、年末年始手当、
子育て支援手当、採用支援手当、所有資格
及び業務内容により職務手当等、規程によ
る

その他　：寮あり （男女別）

・2年に1回職員旅行補助　（国内・海外旅行）
・産前産後休業（産前8週、産後8週、給料全額補償）
・特別有給休暇（疾病時は最高60日、その他結婚時、親族の
　死亡時、誕生日等、給料全額補償の休暇）
・育児休業、介護休業制度あり。昨年度産休取得者は全員
　育児休業利用。
・慶弔見舞金制度あり。
・職員互助会あり。
・法人内に託児所あり。
・永年勤続者に対する表彰・金貨授与制度あり。

1．筆記　　2．適性検査　　3．作文　　4．グループディスカッション　　5．個別面接　　※選考人数により変更の可能性あり

賞　　　　　与 （2016年度実績）
初年度 1回 ・約0.5月分
2年目～ 2回・約3.5月分

昇　　　　　給 年　1　回 

交　通　費

その他参考事項

・合宿研修、6ヶ月フォローアップ研修、1年目フォローアップ研修等、年数や経験に応じた研修を実施していま
  す。自主的な外部研修参加時は業務を免除する等のバックアップ制度もあります。その他、幅広い知識を得
  る勉強会、多職種開催の勉強会等、学ぶ機会がたくさんあります。

備　　　　考 ※6ヶ月試用期間あり。試用期間中、通勤手当・法定手当（時間外手当・深夜割増手当等）以外の手当は不支給。

応
募
・
選
考
要
領
等

説明会・職場見学・インターンシップは随時受付、実施しています。採用担当者までご連絡下さい。

応募書類

1．履歴書　　　2．卒業見込証明書　　3．成績証明書　　4．胸部Ｘ線検査結果が分かる書類（結核の判定）

受付期間等：9月20日（水）締切　必着　（上記応募書類を郵送で受付ます。）

選考方法

既卒者の応募 可　（概ね　3　年以内）　

外国人留学生の応募

選考日時 9月29日（金）　9：00～　　（学業の関係で選考日時が合わない場合、相談可。）

選考場所
特別養護老人ホーム金谷みちのく荘（青森県むつ市金谷2-20-2）

詳細は別途通知します

可　（就労ビザ該当資格所持または取得見込者）

そ の 他

法人所在地に同じ

※結核を感染させた場合、利用者に多大な影響を与える恐れがあるため、胸部Ｘ線検査結果が分かる書類の提出を求めています。

 理事長　　　 建　部　玲　子

法人名
採用担当者

人材部　　徳田（とくた）
ＴＥＬ　0175－23－1600

t-tokuta@michinokuso.or.jp

社会福祉法人　青森社会福祉振興団

法人所在地 ＴＥＬ　0175－23－1600 1974年11月

　　　　　


